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Annwyl Gynghorydd 
 
Fe’ch gwahoddir i fynychu cyfarfod y PWYLLGOR ARCHWILIO PERFFORMIAD, DYDD 
IAU, 23 CHWEFROR 2012 am 9.30 am yn CONFERENCE ROOM 1A, COUNTY HALL, 
RUTHIN. 
 
Yn gywir iawn 
 
 
G Williams 
Pennaeth Gwasanaethau Cyfreithiol a Democrataidd 
 
 
AGENDA 
 
RHAN 1 - GWAHODDIR Y WASG A'R CYHOEDD I DDOD I'R RHAN YMA O'R 
CYFARFOD 
 
1 YMDDIHEURIADAU   

 

2 DATGANIADAU O FUDDIANT   

 Members to declare any personal or prejudicial interests in any business 
identified to be considered at this meeting. 

 

3 MATERION BRYS FEL Y'U CYTUNWYD GAN Y CADEIRYDD   
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 Notice of items which, in the opinion of the Chair, should be considered at the 
meeting as a matter of urgency pursuant to Section 100B(4) of the Local 
Government Act 1972. 

 

4 COFNODION Y CYFARFOD DIWETHAF  (Tudalennau 1 - 10) 

 I dderbyn cofnodion cyfarfod y Pwyllgor Craffu Perfformiad a gynhaliwyd ar 
ddydd Iau,  12fed Ionawr, 2012 (copi’n amgaeedig). 
 

 

5 DIWEDDARIAD AR EFFEITHLONRWYDD O RAN YNNI  (Tudalennau 11 - 
12) 

 I ystyried adroddiad (copi i ddilyn) gan y Pennaeth Cyllid ac Asedau sydd yn 
diweddaru Aelodau ar y cynnydd a wnaed gan y Cyngor o ran rheolaeth ynni 
o ganlyniad i sylwadau’r diweddar y Pwyllgor at Gabinet.  
 

 

6 GWASANAETHAU CYNLLUNIO, ADFYWIO A RHEOLEIDDIO  
(Tudalennau 13 - 14) 

 I ystyried adroddiad (copi’n amgaeedig) gan Bennaeth y Gwasanaethau 
Cynllunio, Adfywio a Rheoleiddio sy’n crynhoi perfformiad meysydd arbennig 
o fewn y gwasanaeth, ac yn ceisio arsylwadau’r Pwyllgor ar faterion sy’n 
ymwneud â pherfformiad. 

 

7 MONITRO PERFFORMIAD YN ERBYN Y CYNLLUN CORFFORAETHOL 
(CHWARTER 3) A'R GOFRESTR PROSIECTAU  (Tudalennau 15 - 16) 

 I ystyried adroddiad (copi’n amgaeedig) gan y Swyddog Gwella Corfforaethol 
sy’n rhoi manylion perfformiad y Cyngor o ran cyflenwi ei Gynllun 
Corfforaethol a’r hyder cyflenwi o ran prosiectau mawr y Cyngor.  Mae’r 
adroddiad yn ceisio arsylwadau’r Pwyllgor ar ragolygon y Cyngor o gyflenwi 
ei Gynllun Corfforaethol a phrosiectau mawr yn unol â’i amserlen a’i gyllideb 
wreiddiol, ac, os yn gymwys, i roi argymhellion ynglŷn â sut y gellid delio ag 
unrhyw broblemau. 
 

 

8 COFRESTR RISGIAU CORFFORAETHOL  (Tudalennau 17 - 30) 

 I ystyried adroddiad (copi’n amgaeedig) gan y Rheolwr Gwella Corfforaethol 
sy’n cyflwyno Cofrestr Risgiau Corfforaethol newydd y Cyngor ac yn ceisio 
arsylwadau’r Pwyllgor ar y camau arfaethedig i liniaru a rheoli’r risgiau a 
nodwyd. 
 

 

9 GWASANAETHAU TAI  (Tudalennau 31 - 36) 
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 I ystyried adroddiad (copi’n amgaeedig) gan y Pennaeth Gwasanaethau Tai 
sy’n rhoi manylion perfformiad  Gwasanaethau o ran Safon Ansawdd Tai 
Cymru, Rhestrau Aros a Dyraniadau, Cytundebau Tenantiaeth ac Ôl-
ddyledion Rhent, ac yn ceisio sylwadau’r Pwyllgor ar berfformiad hyd yma, 
datblygiadau arfaethedig yn y dyfodol a nodi unrhyw faterion i’w craffu yn y 
dyfodol. 
 

 

10 SAFONAU GWASANAETH LLYFRGELL:  ADRODDIAD BLYNYDDOL 
2010-11  (Tudalennau 37 - 38) 

 I ystyried adroddiad (copi’n amgaeedig) gan Swyddog Arweiniol: 
Llyfrgelloedd, Archifau a’r Celfyddydau sy’n rhoi manylion ar bedwar maes a 
oedd wedi cofrestru perfformiad chwartel isaf yn Natganiad Blynyddol CyMAL 
ar berfformiad Gwasanaeth Llyfrgell yr Awdurdod.  Mae’r adroddiad yn ceisio 
arsylwadau’r Pwyllgor ar berfformiad y Cyngor a phennu a oes angen unrhyw 
graffu yn y dyfodol. 
 

 

11 RHAGLEN WAITH CRAFFU  (Tudalennau 39 - 42) 

 I ystyried adroddiad gan y Cydlynydd Craffu (copi’n amgaeedig) sy’n ceisio 
adolygiad o flaenraglen waith y pwyllgor ac yn diweddaru aelodau ar faterion 
perthnasol. 

 

12 ADBORTH GAN GYNRYCHIOLWYR Y PWYLLGOR   

 I dderbyn unrhyw ddiweddariadau gan gynrychiolwyr y Pwyllgor ar wahanol 
Fyrddau a Grwpiau’r Cyngor. 
 

 

PART 2 - CONFIDENTIAL ITEMS 

 It is recommended in accordance with Section 100A (4) of the Local 
Government Act 1972 that the Press and Public be excluded from the 
meeting during consideration of the following item(s) of business because it is 
likely that exempt information (as defined in Paragraph(s) “[Insert Paragraph 
Number]”  of Part 4 of Schedule 12A of the Act) would be disclosed. 

 

 
 
AELODAETH 
 
Y Cynghorwyr 
 
Peter Duffy 
Michael  Eckersley 
Gwilym Evans 
Bobby Feeley 
George Green 
Ian Gunning 
 

Colin Hughes 
Rhys Hughes 
Huw Jones 
David Lee 
Lucy Morris 
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COPIAU I’R: 
 
Holl Gynghorwyr er gwybodaeth 
Y Wasg a’r Llyfrgelloedd 
Cynghorau Tref a Chymuned  


